
Ⅰ． 事業活動

１． 奨学金給付事業

内、新奨学生 給付額 総給付額

大学院生 4名  2名      ２万円／月 960千円／年 

大 学 生 152名  40名      ２万円／月 36,480千円／年 

高 校 生 152名  50名      １万５千円／月 27,360千円／年 

合   計 308名  92名      64,800千円／年 

【新奨学生の採用】

　今年度の当法人の予算に関し、主な収入源である基本財産株式の配当は、年間

１株当たり６５円の収受が見込まれ、事業収支は概ね順調に推移するものと想定

されます。奨学生採用は昨年同様、大学院生を２名程度、大学生を最大４０名、

高校生を最大５０名の合計で約９２名の新奨学生を採用することとし、大学院生

及び大学生については平成30年３月、高校生については平成30年８月開催の

「奨学生選考委員会」で決定します。

　＊保有する株式（山九株式会社）は平成２９年１０月に株式併合（５株を1株

　　に併合）により980万株から196万株へ。これに伴い配当金は年間見込み

　　１株あたり６５円（従来ベースでは年間１３円）の見込み。

《参考》今後３年間の奨学生及び奨学金の推移見込み

　平成２6年度より奨学生採用を増員したことに伴い、奨学生採用数は平成２９

年度で最大となりました。尚、大学院生、大学の薬学部（６年)及び高専生(５年)

の採用者等の関係で各年度は数名程度前後しますが、常時３１５名程度の奨学生

が在籍すると予想されます。

(公財）ニビキ育英会

平成30年度　事業計画書

（平成30年４月１日～平成３1年３月３１日）

平成30年度計画

(人） （千円） (人） （千円） (人） （千円）

大学院生 4 960 4 960 4 960 

大 学 生 154 36,960 160 38,400 160 38,400 

高 校 生 154 27,720 152 27,360 151 27,180 

合    計 312 65,640 316 66,720 315 66,540 

平成３１年度 平成３２年度 平成３３年度



２． 交流事業

採用式（採用手続き）

　　大学生　平成３０年３月２９日予定

　　高校生　平成３０年８月中旬予定

　本年度、新規に採用となる新奨学生（大学生４０名、高専生含む高校生５０名）

の採用式を上記日に開催予定。尚、採用予定の大学院生２名については、書類選

考及び面接のみ実施予定。

Ⅱ． 管理活動

１． 役員会等に関する事項

　（１）理事会

・平成２９年度事業報告並びに決算報告審議に

　関する件

・定時評議員会招集の件

・理事、監事及び評議員任期満了に伴う候補者選出

・代表理事及び専務理事選任

・当財団の基本財産を構成する株式について当該株

　式の発行会社に対する株主議決権行使の承認に関

　する件

・平成３１年度事業計画及び収支予算案審議に

　関する件

　（２）評議員会

・平成２９年度事業報告並びに決算報告承認に

　関する件

・理事、監事及び評議員任期満了に伴う候補者選任

２． その他

　（１）新規投資（有価証券購入）

　　　国債又は公共債の購入（１億円を上限）

　（２）資金調達について

　 　　　新規投資に関わる資金は自己資金にて対応（既存定期預金からの切替）

議　案　予　定開催予定年月日

平成３０年６月　８日

平成３０年６月初旬

※書面会議

※定時評議員会

※定時理事会

開催予定年月日 議　案　予　定

平成３０年５月２３日

平成３０年６月中旬

※書面会議

平成３１年２月下旬

※定時理事会


